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PROVINCIA DELL'AQUILA

SEGRETERIA GENERALE

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA, A TEMPO
PIENO E INDETERMINATO, DI UN POSTO DA “DIRIGENTE” PER IL 2° SETTORE -
FINANZIARIO/ CONTABILE -

IL SEGRETARIO GENERALE

Vista la deliberazione di Giunta Comunale n. 240 del 31/12/2008, esecutiva, con la quale si
approvava il programma triennale del fabbisogno del personale e del piano annuale delle assunzioni
prevedendo 1’assunzione a tempo pieno e indeterminato di una figura di dirigente per il 2° Settore
Finanziario / Contabile;

Visto il vigente regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

Dato atto che ¢ stata espletata la procedura di cui all’art. 34-bis del D. Lgs. 165/2001;

Vista la delibera di G.C. n. 1 in data 07/01/2010, con la quale ¢ stata impartita specifica direttiva
all’organo di gestione finalizzata alla copertura, mediante concorso pubblico per esami, della
posizione dirigenziale vacante nel Settore Finanziario/Contabile;

Vista la propria determinazione n. 4 del 22/01/2010 con la quale ¢ stato indetto pubblico concorso,
per la selezione del personale di cui sopra, con contestuale approvazione del presente bando;

RENDE NOTO
Art. 1 — Posti messi a concorso

E’ indetto pubblico concorso, per esami, per la copertura, a tempo pieno e indeterminato, di un
posto da Dirigente per il 2° Settore - Finanziario / Contabile.
La retribuzione lorda iniziale ¢ quella stabilita dal Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per il
personale con qualifica dirigenziale del Comparto Regioni — Autonomie Locali, vigente al momento
dell’assunzione, oltre alla retribuzione di posizione e alla retribuzione di risultato se spettante e
all’assegno per il nucleo familiare se ed in quanto dovuto.
Tale trattamento giuridico ed economico & assoggettato alle ritenute previdenziali, assistenziali ed
erariali stabilite dalle vigenti disposizioni di legge.
E’ garantita la pari opportunita fra uomini e donne per 1’accesso al lavoro ai sensi del D. Lgs.
11/04/2006 n. 198 (Codice delle pari opportunita tra uomo e donna a norma dell’art. 6 della legge
28/11/2005, n. 246).
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